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Cos'e AIESEC?

Il nostro
obiettivo

LA PACE E LO SVILUPPO DEL
POTENZIALE UMANO.

Aspiriamo a costruire un mondo
in cui le persone possano vivere
in virtu della loro concezione di
"pace", ma nella consapevolezza e
rispetto delle opinioni altrui. Inoltre,
aspiriamo ad una societa in cui
ognuno possa svilupparsi a pieno
in quanto essere umano, dove
ognuno possa essere la miglior
versione di se stesso.

Come
raggiungerlo

/
RIPONIAMO LA NOSTRA FIDUCIA
NEI GIOVANI PERCHE SONO LA
CHIAVE PER UN FUTURO
Sviluppiamo la leadership giovanile
MIGLIORE.
attraverso |'apprendimento da
Crediamo che la gioventu sia la chiave per esperlenze concrete e pratlce in
creare un mondo migliore. Attraverso ogni amblentl stlmolantl

esperienza che offriamo aspiriamo a
sviluppare giovani leaders che posseggano
queste quattro gualita:
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L'"ESPERIENZA AIESEC

L'obiettivo di

guesto sistema e quello aiutare i

giovani

a scoprire,

per poi sviluppare, il proprio potenziale e leadership cosicché siano
preparati a creare un impatto positivo nella societa del domani.

Lavoro in team

Imparare a collaborare
e comunicare
all'interno di un team,
interfacciandosi con

diverse personalita,
background ed
esperienze.

700+

membri in Italia

Membership experience

Network
internazionale

AIESEC e la piu grande
organizzazione giovanile al

mondo, i nostri membri
entrano a far parte del
nostro network

internazionale collaborando
tra loro.

120+
Paesi in cui
presente AIESEC

Impatto sulla societa

Crescita personale

Ogni azione, per quanto
piccola puo fare la
differenza. AIESEC invita
i sui membri a prendere
consapevolezza della
societa in cui viviamo e
ad agire per creare un
impatto.

45000+

Progetti realizzati
annualmente

All'interno del comitato si
ha l'opportunita di scoprire
e sviluppare sia i propri
punti di forza che i punti di
apprendimento, sia
professionali che personali,

96%

membri che consigliano
I'esperienza



Il comitato di
Roma Sapienza

dal 1954

‘ 30+ membri

@ 1000+ progetti



Quali

opportunita
offriamo

AIESEC offre ai giovani opportunita di tirocinio o
volontariato internazionale in contesti non-familiari;
guesto permette di uscire dalla propria zona di comfort
e ampliare la visione del mondo contribuendo alla
comunita di cui siamo parte in modo attivo.

Experience
Manager

Marketing

e Organizza e gestisci eventi e
presentazioni

e Supportare i ragazzi interessati ¢ Partecpa ad” attivita 'd'
durante il processo di selezione r\ prompmone .(f|5|che ef online)
del progetto per | nostri progetti e per

e Seguire i ragazzi all'estero AIESEC sul territorio

durante lo svolgimento del * Instaura . relazioni . ,d\l
progetto, collaborazione con ['Universita

e Media partner locali

e Creare e mantenere partnership
con comitati esteri.

Partnership
Development

e QOrganizza e gestisci eventi
e presentazioni

e Instaura relazioni di
collaborazione con Enti ed
Organizzazioni locali

o Attiva progetti di
sensibilizzazione ed
educazione sul territorio



Requisiti

e Durata: il comitato segue un calendario semestrale.
L'esperienza minima inizia a fine settembre e termina il
31 gennaio, in quel momento si puo scegliere se rimanere

o0 cambiare posizione.
@ ¢ Incontri: due sono gli incontri standard: uno settimanale

con il proprio team, e l'altro bisettimanale con l'intero
Tempo comitato. Gli incontri sono richiesti in quanto necessari
per vivere effettivamente |'esperienza.
e Impegno: € richiesta la presenza e partecipazione ad
incontri e attivita, I'impegno effettivo € variabile in base
al team di appartenenza.

\ \/ o
Motivazione

In AIESEC, crediamo che tutti abbiano la capacita di
sviluppare il proprio potenziale e di avere un impatto sugli
altri. Per questa ragione, vengono richiesti solo
disponibilita, voglia di imparare e soprattutto
motivazione.



Contatti

Davide Palmisano

Responsabile Risorse Umane
AIESEC in Roma Sapienza

R, +39 334 214 3809

W4 davide.palmisano2@aiesec.net

@ https://bit.ly/RomaSapienzaloin

Seguici
@aiesecitalia

f AISEC Italia Entra in AIESEC




