Modello “linee guida progetto 8xmille 2018 Avventista”
Spett.le Opera Sociale Avventista
 Lungotevere Michelangelo 7 
00192 – Roma (RM)
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Gioco d'Azzardo Patologico (GAP)
A apuiatopemmicamnione oy e contrasto all'usura





SEZIONE 1 - Informazione sull'organizzazione capofila
	1. Denominazione dell'organizzazione richiedente:



	2. Legale Rappresentante
· Cognome:
· Nome:
· Cell:
· E-mail:


1
	3. Sede legale

	Indirizzo:

	Tel:

	E-mail:

	C.F.:

	P.I.:

	Sito web:


	4. Anno di costituzione



	5. Forma giuridica del richiedente



	6. Eventuale iscrizione in pubblici registri/albi:



	7. Mission e principali progetti e/o servizi realizzati dall’organizzazione:


	8. Ambito territoriale di intervento (locale, regionale, nazionale):

9. N° sedi totale compresa quella legale:



	10. Risorse umane dell'organizzazione richiedente al 31.12.2017

	N° soci
	N° volontari
	N° collaboratori

	N° dipendenti
	N° stagisti
	altri


	11. In passato sono stati richiesti contributi all'Otto per Mille della Chiesa Cristiana Avventista del Settimo Giorno?
☐  SI
☐  NO

Se SI, indicare:

	Anno:

	Titolo del progetto:

	Contributo richiesto:

	Contributo erogato:


SEZIONE 1.a – INFORMAZIONI SULLE ORGANIZZAZIONI PARTNER DEL PROGETTO

Da compilare solo se presenti altri Enti e/o organizzazioni in partnership
· Indicare il numero dei partner:

· Informazioni partner progetto: 

	Denominazione
	URL sito web
	Forma giuridica
	Dimensione territoriale di intervento (locale, regionale, nazionale)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


· Indicare se uno o più tra i partner in passato ha ricevuto fondi dall'Otto per Mille della Chiesa Cristiana Avventista del Settimo Giorno
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SEZIONE 2 - Informazioni sul progetto 
	12. Titolo del progetto



	13. Sintesi dell’idea progettuale (Max 2500 battute spazi inclusi)



	14. Analisi del contesto e del bisogno a cui si intende dare risposta con il progetto (Max 3500 battute spazi inclusi)



	15.  Descrizione dei beneficiari/target che si intendono raggiungere attraverso il progetto



	16.  In riferimento al contesto in cui si svilupperà il progetto, descrivere quali sono gli obiettivi di cambiamento che si intendono raggiungere nel breve/medio periodo e nel lungo periodo
(Max 2000 battute spazi inclusi)



	17.  Descrizione del ruolo nel progetto dell'organizzazione capofila e delle altre eventuali organizzazioni o enti partner



	18. Descrizione analitica delle attività del progetto e timing:

Elencare le azioni, gli strumenti, le risorse e il timing che si intendono implementare per il raggiungimento degli obiettivi descritti al punto 16.

(Max 800 battute spazi inclusi per casella di attività)



	
	Descrizione attività
	Timing
	Questa attività sostiene il raggiungimento dell’obiettivo:

	Attività 1


	
	
	

	Attività 2


	
	
	

	Attività 3


	
	
	

	Attività 4 


	
	
	

	Attività 5


	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	19.  Risorse umane impegnate nel progetto 

	N° borsisti
	N° giovani in tirocinio
	N° consulenti

	N° collaboratori
	N° dipendenti
	N° volontari


	20. Tempi di realizzazione del progetto

	Data di inizio:

	Data di conclusione:


21. Descrivere, se presenti, le azioni pianificate per garantire la sostenibilità del progetto una volta terminato il finanziamento richiesto:
	22. Responsabile e referente del progetto

	Nome e Cognome:

	Ruolo nell’organizzazione:

	E-mail:

	Cell:


Luogo e data
Firma del responsabile del progetto

_____________________
_________________________________
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